МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ
внутригородского  муниципального   образования 
Санкт-Петербурга  поселка  Саперный  
-------------------------------------------------------------------------------------------------
   196644, Санкт-Петербург                                          т.462-16-31, т/ф 462-16-32
   п.Саперный, ул.Дорожная, д. 2                                 Е-mail: mo.saperka@mail.ru
  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  № 2

24.02.2021г.
                                               
О проведении  конкурса на замещение
вакантной должности муниципальной службы -
[bookmark: _Hlk64480442]ведущего специалиста к должностным обязанностям 
которого отнесено выполнение отдельных государственных 
полномочий по осуществлению деятельности по опеке и попечительству

   В  соответствии  с  Конституцией  Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного  самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от               02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Санкт-Петербурга от 23 сентября 2009г. N 420-79 «Об организации местного самоуправления  в  Санкт-Петербурге», Законом Санкт-Петербурга от 15.02.2000 года № 53-8 «О регулировании отдельных вопросов муниципальной службы в Санкт-Петербурге», Уставом внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселка Саперный, местная администрация,

ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. Объявить  конкурс  на  замещение  вакантной  должности  муниципальной службы – ведущего специалиста Местной Администрации внутригородского  муниципального образования Санкт-Петербурга поселка Саперный, к должностным обязанностям которого отнесено выполнение отдельных государственных полномочий по осуществлению деятельности по опеке и попечительству. 
2. Утвердить текст  извещения  о  проведении  конкурса согласно  приложению № 1.
3. Утвердить состав конкурсной комиссии согласно приложению № 2.
4. Официально опубликовать настоящее постановление (включая приложение) в Вестнике Муниципального Совета и разместить в сети Интернет  на  официальном  сайте.
5.	 Постановление  вступает  в  силу на следующий день после дня его официального опубликования.
6.	Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления оставляю за собой.

Глава  Местной  Администрации:                                   Д.О.Харитонов


Приложение № 1
к Постановлению Местной Администрации
ВМО СПб п. Саперный от №2 от 24.02.2021г. 

Объявление
о приеме документов для участия в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы – ведущего специалиста 
Местной Администрации, к должностным обязанностям которого отнесено выполнение отдельных государственных полномочий по осуществлению деятельности по опеке и попечительству.
Местная Администрация внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселка Саперный объявляет конкурс на замещение 
[bookmark: _Hlk499823450]вакантной должности муниципальной службы – ведущего специалиста 
Местной Администрации, к должностным обязанностям которого отнесено выполнение отдельных государственных полномочий по осуществлению деятельности по опеке и попечительству. 

Квалификационные требования:
В конкурсе могут принять участие граждане Российской Федерации, граждане иностранных государств - участников международных договоров Российской Федерации,  в  соответствии  с  которыми  иностранные граждане имеют право находиться  на  муниципальной  службе, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, имеющие высшее профессиональное образование по специальностям «Государственное и муниципальное управление» или «Юриспруденция», «Педагогика», «Социальная работа» и стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее 3 лет или стаж работы по специальности не менее 3 лет. Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности – не менее одного года стажа муниципальной службы (государственной службы) или стажа работы по специальности.
Для участия в Конкурсе необходимо представить следующие документы:
- заявление  с просьбой о поступлении  на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации  федеральным органом исполнительной власти;
- паспорт;
- заверенную копию трудовой  книжки,  за  исключением  случаев,  когда   трудовой  договор заключается  впервые;
- документ об образовании;
- страховое   свидетельство   обязательного   пенсионного   страхования,  за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
- свидетельство  о постановке  физического лица  на  учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
- документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- заключение    медицинского    учреждения    об  отсутствии   заболевания, препятствующего  поступлению  на  муниципальную  службу;
- сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- справку о наличии (отсутствии) судимости;
- сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, представителю нанимателя.
Также  предоставляются  копии  всех  документов,  подаваемых в подлиннике.
Копия трудовой книжки заверяется нотариально или кадровой службой по месту работы.
Представленные  сведения  подлежат  проверке в соответствии с федеральным законодательством.
Условия прохождения муниципальной службы, денежное содержание, гарантии и ограничения по должности устанавливаются в соответствии с Федеральными
Законами, Законами Санкт-Петербурга, Уставом МО пос. Саперный.

Дата проведения конкурса:  "25" марта 2021 года 10-00 в Местной Администрации ВМО СПб п. Саперный по ул. Дорожной, д.  2.
Прием документов осуществляется до «19» марта 2021 г.
По адресу: 196644, Санкт-Петербург, пос. Саперный, ул. Дорожная,  д. 2 
с понедельника по пятницу  с 10.00 до 17.00.
Телефон для справок: 462-16-32


Глава Местной Администрации 
ВМО Санкт-Петербурга пос. Саперный:                          Д.О.Харитонов




[bookmark: _Hlk499823135]














Приложение № 2
к постановлению Местной Администрации
ВМО СПб п. Саперный от г. № №2 от 24.02.2021г.


Состав Конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы – «Ведущий специалист по опеке и попечительству» Местной Администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселка Саперный




Председатель комиссии Глава МА ВМО СПб п. Саперный – Харитонов Д.О.

Заместитель председателя комиссии ведущий специалист МА – Авдеева Н.Н.

Секретарь комиссии ведущий специалист МА – Борисов А.В.

Член комиссии главный бухгалтер МА – Аверьянова С.А. 

Член комиссии Представитель Управления по опеке и попечительству Комитета по социальной политики Санкт-Петербурга (по согласованию)
